
REPUBLIqUE ISLAMIqUE DE MAURIATNIE

Honneur - Fraternit6 - Justice

MinistEre de l'Agriculture et de la souverainet6 alimentaire (MASA)

Direction de !a Planification, des Statistiques, de la Coop6ration et du Suivi & Evaluation (DPSCSE)

Projet d'Appui i l'Am6lioration de la Production Agricole en Mauritanie (PATAM)

AUS A MANIFESTATIoN D,INTERET
(Consultant individuel)

Pour le recrutement d'un Responsable d'un (e) Environnementaliste

Le Gouvernement de la R6publique lslamique de Mauritanie a regu des financements du Groupe de la
Banque Africaine de D6veloppement (Fonds Africain de D6veloppement et Fonds Sp6cial du Nig6ria) afin
de couvrir les co0ts du Projet d'Appui i la Transformation Agricole en Mauritanie (PATAM) et du Projet
de promotion de Chaines de Valeur Sensibles au Genre (CVSC) en appui au PATAM. ll a l'intention d'utiliser
une partie des sommes accord6es au titre de ces pr6ts pour proc6der au recrutement d'un(e)
environnementaliste quisera bas6 i Bogh6 dans les locaux du Bureau PATAM en vue du renforcement
de l'6quipe de gestion du PATAM.

Plac6 sous l'autorit6 hi6rarchique du coordinateur du PATAM, L'environnementaliste assurera les
missions suivantes : il elle est responsable de l'ensemble des travaux du Projet PATAM et PCVASG /PATAM
ayant trait aux actions de protection de l'environnement.

L'UCP invite les Consultants individuels i pr6senter leur candidature en vue de fournir les services d6crits
ci-dessus. Les consultants int6ress6s doivent produire les informations sur leur capacit6 et exp6rience
d6montrant qu'ils sont qualifi6s pour les prestations (documentation, r6f6rence de prestations
similaires, exp6rience dans des missions comparables, etc.)

Le dossier de candidature devra comporter :

. Llne lettre de motivation en Frangais, dat6e et sign6e avec adresse compldte ;

. un CV d6tail16 sign6 par l'int6ress6 > ;
o les Copies de Dipldmes et de toutes les attestations justifiant les exp6riences d6clar6s dans le

CV;
o NB les Candidats invit6s i l'interview devront pr6senter les originaux de DiplOmes et des

attestations ; etc.
o Une Copie de la pidce d'identit6 nationale et des Photos.

NB : Tout Dossier incomplet sero rejetd

Les consultants int6ress6s peuvent obtenir des informations suppl6mentaires y compris les Termes de
r6f6rence i l'adresse mentionn6e ci- dessous aux heures d'ouverture de bureaux suivantes : 09 : 00 h i
15 :00 (Heure GMT), pendant les jours ouvrables de (Lundi i Jeudi) et de 09 : 00 ) 11 : 00 heure (HEURE

GMT), le Vendredi.

Bureau de liaison de I'UC/PATAM Ksar Nord lot 808 -Nouakchott

Email : cheikhati@yahoo.fr s.daha84@gmail.com

T6l6phone : (0022\aG s8 s8 s0 (0O22236240324



Les expressions d'int6r6t doivent 6tre d6pos6es ir I'adresse mentionn6e ci-dessous au plus tard
le Mercredi 18 Mars 12026 e 15 GMT, contre r6ception d'un regu.

MinistEre de l'Agriculture et de la Souverainet6 Alimentaire.
<Secr6tariat Central du Ministdre de l'Agriculture et de la Souverainet6 Alimentairet

su'u 6tage
MT WAGNE AMADOU

T6l6phone :( 00 2221 467 45029
L'enveloppe doit porter les indications suivantes :

aMonsieur le Pr6sident de !a Commission de recrutement de l'Environnementaliste du PATAM
Minist&re de l'Agriculture et de la Souverainet6 Alimentairet

<Proposition pour le Poste Environnetalistel

La S6lection se fera dans le cadre des trois (3) 6tapes suivantes :

o Etape 1 : Examen p16liminaire, administratif des dossiers de candidats en vue de v6rifier leur

recevabilit6 ;

o Etape 2 : evaluation technique des CV des candidats dont les dossiers sont jug6es recevables i
l'issue de l'6tape 1, l'evaluation technique portera sur l'exp6rience general (Dip16me et

anciennet6) qui sera not6 sur 30 points; et sur son exp6rience sp6cifique (exp6rience av6r6s dans

les qualifications requises pour la poste considdre qui sera not6 sur 70 points

o Etape 3 : Entretien oral, interview des candidats dont les Dossiers sont jugds recevable i l'issue

de l'6tape 1 en vue de tester leurs capacit6s et exp6riences .L'entretien sera not6 sur 100.

A l'issue de ces Trois (3) 6tapes, le comit6 de s6lection procddera :

(i) Au calcul de la note globale pond6r6e de chaque candidat en utilisant les taux de pond6ration
suivants :

- Evaluation technique des CV (note Technique) : g0%

- Entretien oralavec le Candidat (note d l,orall:20%

(ii) Au classement des Candidats sur la note Globale pond6r6 obtenue par chaque candidat

La poste sera attribu6 au candidat qui aura obtenu la note Globale pond6r6 la plus 6lev6e aprds la Non
Objection de la BAD.

Le Coordinateur PATAM
Mohamed Ahmed El Ghaouth JEYID


