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 إعلان عن فتح باب الترشح 

يْن اثنين )  أعوان خدمة( 03اكتتاب ثلاثة ) 
َ

 ( 02وسائق

 ولايات كيدي ماغة، وتيرس زمور، واترارزة 

 NDICI AFRICA/2025/483-608المرجع:  — منحة تسيير ممولة من طرف الاتحاد الأوروبي 

 

( أعوان: ثلاثة 05عن فتح باب الترشح لاكتتاب خمسة )(  CNASSفي إطار توسيع أنشطته، يعلن الصندوق الوطني للتضامن الصحي )

(. ويتم تمويل هذا الإعلان من طرف الاتحاد الأوروبي في إطار منحة التسيير المشار إلى مرجعها  02وسائقَيْن اثنين )  ن خدمةاعو أ(  03)

 أعلاه. 

 الوظائف الشاغرة وتوزيعها  1

 

 العدد  الولاية  مكان التعيين  الوظيفة 

 1 كيدي ماغة  سيلبابي عون خدمة 

 1 تيرس زمور  ازويرات  عون خدمة 

 1 اترارزة روصو عون خدمة 

 1 كيدي ماغة  سيلبابي سائق

 1 تيرس زمور  ازويرات  سائق

 5 المجموع 

 

 https://recrutement.cnass.mr بطاقات وصف الوظائف المفصلة ملحقة بهذا الإعلان ومتاحة على منصة الترشح:

 المؤهلات والمعايير الأساسية  2

 

ص أهم المتطلبات أدناه؛ ويُعتمد عل لخَّ
ُ
ى  يجب أن يستوفي المترشحون شروط القدرات والخبرة والكفاءات المطابقة للوظيفة المترشح لها. وت

 بطاقات وصف الوظائف الملحقة في الوصف المفصل للمهام وظروف العمل. 

https://recrutement.cnass.mr/
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 الخبرة التكوين / القدرات المطلوبة الوظيفة 

لا تشترط أي شهادة محددة. ويجب أن تتوفر لدى   عون خدمة 

والكتابة   القراءة  في  الأساسية  القدرات  المترشح 

 الضرورية لممارسة المهام. 

( أشهر  03خبرة سابقة مثبتة لا تقل عن ثلاثة )

 في منصب مماثل. 

سياقة   سائق  رخصة   + الإعدادية  الدروس  ختم  شهادة 

 سارية المفعول وإتقان قيادة السيارات 

( خمس  عن  تقل  لا  مثبتة  سنوات  05خبرة   )

 بصفة سائق، وسجل قيادة حسن.

المشتركة:   والصرامة،  الكفاءات  الأخلاقية،  والنزاهة  الأولويات،  وترتيب  التنظيم  وحسن  الهرمي،  التسلسل  واحترام  المسؤولية  روح 

 والانضباط في المواعيد والمواظبة. وقد تتضمن الوظيفتان تنقلات داخل منطقة تغطية الصندوق. 

 طبيعة العقد ومدته  3

 

 عقد عمل محدد المدة  الطبيعة

 ( أشهر 06ستة ) المدة 

 NDICI AFRICA/2025/483-608المرجع:  —الاتحاد الأوروبي  التمويل 

( أشهر. ولا يخوّل للموظف أي حق في تجديده أو في الاكتتاب الدائم لدى الصندوق. ويخضع أي  06يُبرم العقد لمدة محددة قدرها ستة )

 تجديد محتمل لاحتياجات الصندوق، وتوفر التمويل، واحترام الإجراءات والتراخيص المعمول بها. 

 الشروط العامة للترشح  4

 أن يكون المترشح من جنسية موريتانية؛   ■

 أن يستوفي شروط القدرات، وعند الاقتضاء، شروط الخبرة المحددة للوظيفة المترشح لها؛    ■

 على رخصة سياقة سارية المفعول؛   ■
ً
 بالنسبة لوظيفة السائق، أن يكون حائزا

 أن يترشح لوظيفة واحدة فقط ولمكان تعيين واحد؛   ■

 يقدم رقم هاتف وعنوان بريد إلكتروني صالحين ويتم الاطلاع عليهما بانتظام.  أن  ■

 

 ملف الترشح  5

 يجب أن يتضمن الملف الوثائق التالية:

 سيرة ذاتية محيّنة؛  ■

 الإفادات أو شهادات العمل التي تثبت الخبرة المصرح بها، عند توفرها أو عندما تكون مطلوبة للوظيفة؛  ■

 .بالنسبة لوظيفة السائق: نسخة من رخصة السياقة سارية المفعول وكذلك أي وثيقة تثبت التكوين في السياقة، عند الاقتضاء  ■
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يجب تقديم أصول الإفادات أو شهادات العمل، وكذلك أصل رخصة السياقة سارية المفعول بالنسبة للمترشحين   هام

المعلومات  ودقة  المقدمة  الوثائق  من صحة  التحقق  بحق  الصندوق  ويحتفظ  المقابلة.  عند  السائق،  لوظيفة 

 المصرح بها. 

 

 مسار الانتقاء  6

 تتولى لجنة الاكتتاب التابعة للصندوق إدارة الإجراءات التي تشمل المراحل التالية: 

 التحقق من احترام الآجال واكتمال الملف.المقبولية الإدارية:   .1

 دراسة المؤهلات والخبرة ومدى ملاءمة المواصفات لمتطلبات الوظيفة. تقييم الملفات:  .2

 إعداد لائحة المترشحين المقبولين للمقابلة.الانتقاء الأولي:  .3

 من طرف لجنة الاكتتاب.المقابلة:  .4
ً
 تقييم المترشحين المنتقين أوليا

 قرار لجنة الاكتتاب على أساس تقييم الملف والمقابلة.الانتقاء النهائي:  .5

 

 لإجراء المقابلة. ولا يُنش ئ إيداع الترشح أي حق في الانتقاء الأولي أو الانتقاء ال
ً
 نهائي. لن يتم الاتصال إلا بالمترشحين المنتقين أوليا

   www.cnass.mr( وعلى الموقع الإلكتروني  CNASSالصحي )  ضامنسيتم نشر نتائج الاكتتاب في البهو الرئيس ي لمقر الصندوق الوطني للت

 طرق الإيداع وآخر أجل له  7

المنصة   على  الإنترنت  عبر   
ً
الترشحات حصريا إيداع  أقصاه    https://recrutement.cnass.mrيجب  أجل  على   2026أكتوبر    18في 

 . ولن يُقبل أي ملف يُرسل بعد هذا الأجل أو عبر قناة أخرى. 23:59الساعة 

 سيُرفض كل ملف ناقص. ويتحمل كل مترشح مسؤولية دقة المعلومات المقدمة ووضوح الوثائق المودعة على المنصة. 

 23:59على الساعة  2026أكتوبر  18آخر أجل للإيداع: 

 عبر الإنترنت على 
ً
 https://recrutement.cnass.mrالإيداع حصريا

 

 2026أكتوبر  08 نواكشوط، بتاريخ  

 المديرة العامة

http://www.cnass.mr/
https://recrutement.cnass.mr/
https://recrutement.cnass.mr/

