Bassikounou, 12/06/2025

0
{%ﬂm AVIS DE RECRUTEMENT
O)SANSFRONTERES MEDECINS SANS FRONTIERES FRANCE — BASSIKOUNOU

Médecins Sans Frontieres (MSF) est une organisation internationale d'aide humanitaire qui vient en aide dans
plus de 60 pays aux populations en détresse, aux victimes de catastrophes naturelles ou d'origine humaine
et aux victimes de conflits armés, sans discrimination et sans distinction d'origine, de religion, de croyance
ou d'affiliation politique.

communautaire,

Dans le cadre d’un accroissement d‘activité, et pour la constitution de pools de remplacement, MSF France 3
BASSIKOUNOU recrute le profil ci-aprés.

r Superviseur WATSAN (Eau Hygiene Assainissement)

Lieu du travail : Bassikounou et ses environs
Niveau grille : 6 (Grille de fonction MSF)
Type de contrat x Contrat a Durée Déterminée
Date de début de contrat : Dés que possible

But principal

Supervise la mise en ceuvre et du suivi des activités d'hygiéne de I'eau et assainissement du localisé a
Bassikounou et ces environs selon les protocoles MSF, visant & améliorer les conditions de santé des

Responsabilités principales

* Effectuer des évaluations en collaboration avec les équipes médicales, identifiant les besoins en eau et
assainissement et offrant des recommandations au manager EHA, au logisticien Projet ou au coordinateur

d'urgence et plans d'intervention en eau et assainissement, incluant les ressources, en collaboration avec
les équipes médicales et logistiques.
*  Offrir un soutien aux €quipes logistique et médical dans leur identification, mise en oeuvre et suivi des
activités d'hygiéne et assainissement au sein des structures de santé et selon les protocoles de MSE (ex.:
exigences fondamentales en eau et assainissement). Un soutien particulier pourrait étre nécessaire pour

les protocoles de MSF (ex.: ingénierie de la Santé publique dans les cas d'urgence).
* Effectuer I'organisation physique du matériel et des outils utilisés dans les activités d'eau et
assainissement hors des structures de santé, en particulier:
* Inventaire des stocks.
*  Réception et préparation des bons de commande pour le matériel de I'eau, la assainissement et I'hygiene.
*  Vérifier que les sommes regues sont enregistrées.
*  Veérifier les consommations mensuelles.
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Gérer I'équipe watsan impliquée dans les activités d'eau et assainissement hors des structures de santé
€n ce qui concerne:

Participation a la sélection du personnel.
Participation a la formation du personnel,
S'assurer que le travail quotidien est bien effectué.

Responsabilités spécifiques

Coordonner et assurer le suivi de prestataires pour la mise en place travaux dans des structures médicales
Ou communautaires comprenant entre autres :

Réhabilitation, et/ou création de forage ou de puits (études géophysique, soufflage, forage,
nettoyage...)

Support a la mise en place et Ia maintenance d’unités dénergie solaire

Réhabilitation, et/ou création de réseaux d’adduction d’eau potable et d'assainissements,
Réhabilitation, et/ou création d'infrastructures d‘assainissement tel que des fosses septiques, bacs
dégraisseurs, puits perdus, latrines, douches....

Travaux de Protection et Contrdle des Infections dans des structures médicales tel que réhabilitation
des surfaces, installation d’aires des lavages de points d’eaux de lavabos ou eviers

Réhabilitation, et/ou création de zone 3 déchets incluant incinérateurs de Montfort, fosses & déchets
et autres équipements

Formation des techniciens et Agents EHA de MSF, du ministére de la Santé ou d’agent communautaires

Maintenance des infrastructures EHA (pompes, réseaux, bacs dégraisseurs, fosses septiques
équipements de zone a déchets, ...)

A la mise en place de bonnes pratiques d’hygiéne et des protocoles MSF / MSP incluant : techniques
de nettoyage et de désinfection,

Pulvérisation intra-domiciliaire d'insecticide contre les moustiques anophéle en prévention de pics
palu

Techniques de chloration pour la désinfection et I'eau potable

Gestion et tri des déchets

Appui a la mise en place de comités d’hygiéne dans les infrastructures médicales

Appui a la consolidation de comités de gestion d'eau potable

Participer avec le manager EHA aux réunions avec les autorités, agences nationales et régionales, ONGs,
comités de gestion d’eau potable et autre

Participer la distribution de produits de traitement d’eau de kits d’hygiéne aux familles hétes et
refugiés, formation & sensibilisation des ménages a leur utilisation

Profil Requis
Formation : Dipléme technique, spécialisation souhaitée en eau et assainissement.
Expérience : Expérience antérieure en travaux techniques.

Expérience humanitaire ou dans des services de gestion de I'eau souhaitable

Langues : La connaissance des langues francaise et Hassani est essentielle,

La connaissance des langues Peul, Tamashek et Bambara est souhaitable

Connaissance: Gestion informatiques, logiciels de bureautique

Construction de Forages, de puits, et de réseau d’adduction d’eau potables
connaissance en géophysique est un plus

Gestion de travaux / construction en réseaux AEP et d'assainissement
Expérience hospitaliére et Hygiéne Hospitaliéres souhaitée

Basiques de plomberie

Gestion de comités de gestion d’eau potable
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Compétences :

Gestion du stress

Adhésion aux principes de MSF
Souplesse de comportement

Résultats et sens de la qualité

Travail d'équipe et coopération
Relations avec interlocuteurs extérieurs
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Piéces a fournir :

- Lettre de motivation

- CV mis a jour

- Copie des diplémes

- Certificats de travail

- Copie de la piéce d'identité nationale

- Tout autre document susceptible de compléter le dossier

Date limite d'envoi des candidatures 23/06/2025 a 17h00

Adresse et lieu de dépét des candidatures : Bureau MSF France a BASSIKOUNOU 3 cbté d’UNICEF
Ou par email a I'adresse : msﬂ'-mauritanie-mcrutement@paris.msf:ory

Objet a mentionner sur I'enveloppe ou dans I'objet du mail : Superviseur WATSAN

« MSF valorise la diversité (genre, origine, handicap, ... ) et s'engage & créer un
environnement de travail inclusif Les candidatures féminines sont vivement
encouragées. »

MSF se réserve Je droit de ne pas retenir les dossiers incomplets. Seuls les candidats retenus sur dossier
seront contactes par téléphone pour passer un test écrit et un entretien. Pour les candidatures papier, aucun
document faisant partie du dossier ne sera restitué. En conséquence, nous vous recommandons de fournir
que les photocopies des documents demandés et non les originaux.




